11/25

SAB 62762 Seite 1 von 2

= eGovernment

Informationsblatt zur Anwendung einer

vereinfachten Kostenoption zur Berechnung
von Personalkosten

Ermittlung der Personalkosten

Tt
SAB:::
Forderrichtlinie Akzeleratoren EFRE 2021-2027

im Bereich der Forderrichtlinie Akzeleratoren EFRE 2021-2027
(FRL Akzeleratoren) vom 3. Mai 2023

Personalkosten werden bei Eigenpersonal als personen-
bezogene vereinfachte Kostenoption (VKO) auf Basis
eines individuell ermittelten, fir den gesamten Bewilli-
gungszeitraum geltenden Satzes je Einsatzstunde (Ko-
sten je Einheit) abgerechnet. Die Hohe der VKO richtet
sich nach dem tatsachlich gezahlten Entgelt laut Arbeits-
vertrag bzw. Lohn-/Gehaltsnachweis zuzlglich einer VKO
fur den Arbeitgeberanteil zu den Sozialversicherungsbei-
tragen. Zur Berechnung der VKO je Einsatzstunde wird
eine Jahresstundenzahl von 1.720 Stunden (40 h-Woche)
zu Grunde gelegt.

Basis fur die Ermittlung des Personalkostensatzes ist das
Steuerbrutto geman Arbeitsvertrag oder letztem Lohn-/
Gehaltsnachweis bzw. Lohnjournal, inklusive anteiliger,
vertraglich vereinbarter Jahressonder- bzw. Einmalzah-
lungen. Freiwillige Leistungen, umsatz- oder gewinn-
abhangige sowie andere Ublicherweise nicht monatlich
gezahlte Lohn- und Gehaltsbestandteile werden nicht
berlcksichtigt.

Fir die gesetzlich festgelegten Sozialversicherungsbetra-
ge (Krankenversicherung, Pflegeversicherung, Arbeitslo-
senversicherung, Rentenversicherung) sowie die von den
sachsischen Krankenkassen festgelegten Zusatzbeitrage
und Umlagen wird die Personalkostenpauschale festge-
legt und regelmaRig aktualisiert (siehe unter Ziff. 3).

Anhand dieser Unterlagen wird fir jeden Mitarbeiter, fur
den im zu férdernden Vorhaben Personalkosten abge-
rechnet werden sollen, eine personenbezogene Perso-
nalkostenpauschale ermittelt. Fur vorhandenes Personal
wird der Stundensatz vor Bewilligung berechnet und im
Zuwendungsbescheid berlicksichtigt.

Fir Personal, mit dem der Arbeitsvertrag erst nach Erlass
des Zuwendungsbescheides abgeschlossen wird, erfolgt
die Ermittlung und Festlegung der personenbezogenen
Personalkostenpauschale mit der ersten Abrechnung der
jeweiligen Person in der Belegliste.

Die ermittelten personenbezogenen Personalkostenpau-
schalen gelten fir den gesamten Bewilligungszeitraum.

Die tatsachlichen Einsatzstunden flr das geférderte Vor-
haben sind mit detaillierten Tatigkeitsnachweisen zu do-
kumentieren und zu bestéatigen.

Ohne Entlohnung tatige Unternehmer

Sofern kein Arbeitsvertrag vorliegt, beispielsweise bei
mitarbeitenden Unternehmern, Einzelunternehmern oder
Gesellschaftern von Personengesellschaften (mUG) ist
der kalkulatorische Unternehmerlohn Grundlage fur die
Bemessung der VKO. Dieser kann maximal bis zum
Betrag des Arbeithnehmer-Brutto in der Endstufe der Ein-
gruppierung nach TV-L fir eine abhangige Beschaftigung
vergleichbarer Qualifikation geférdert werden (Anlage
Eingruppierungsmatrix). Samtliche SV-Beitrage sind darin
enthalten.

Ohne feste Entlohnung tatige Unternehmer legen fur die
Eingruppierung nach TV-L einen Lebenslauf, einen Nach-
weis der Qualifikation (z.B. Zeugnis, Urkunde), eine Stel-
lenbeschreibung und eine Rentabilitédtsvorschau vor.

Beispiele zur Berechnung der personenbezogenen Personalkostenpauschale

Bereits eingestellte Personen

Person A ist bereits im Unternehmen eingestellt und ar-
beitet 40 Wochenstunden. Basis ist das im Arbeitsvertrag
vereinbarte Jahresbruttogehalt bzw. der vereinbarte Jah-
resbruttolohn:
60.000,00 EUR
+ 10.560,00 EUR (AG-SV-Pauschale von 17,6 % gemaf Ziff. 3)
=70.560,00 EUR Personalkosten/Jahr

70.560,00 EUR / 1.720 Stunden/Jahr = 41,02 EUR/Ein-
satzstunde (auf 2 Nachkommastellen abgerundet)

Dieser Stundensatz (personenbezogene Personalkosten-
pauschale fiir Person A) gilt fiir den gesamten Beuwiilli-
gungszeitraum.

Neu einzustellende Personen

Person B wird neu eingestellt. GemaR Arbeitsvertrag
erhalt B ein Bruttogehalt von monatlich 2.000,00 EUR
und jeweils im November eine Sonderzahlung in gleicher
Hohe (13. Gehalt). B arbeitet verkrzt mit 20 Wochenstun-
den.
2.000,00 EUR x 13 = 26.000,00 EUR
+ 5.226,00 EUR (AG-SV-Pauschale von 20,1 % gemaR Ziffer 3)
= 31.226,00 EUR Personalkosten/Jahr

31.226,00 EUR/860 Stunden/Jahr (1.720 Stunden / 2
wg. Halbtagstatigkeit) = 36,41 EUR/Einsatzstunde (auf 2
Nachkommastellen abgerundet)

Dieser Stundensatz (personenbezogene Personalkosten-
pauschale fur Person B) gilt fir den gesamten Bewiilli-
gungszeitraum.
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Pauschalsatz Arbeitgeber-SV-Anteil vom Arbeitnehmer-Brutto

Fassung giiltig ab 24. Juni 2025:

Arbeitnehmerbrutto
(AN-Brutto)

kurzfristige Beschaftigung
Werkstudenten

bis 556,00 EUR

ab 556,01 bis 925,82 EUR

ab 925,83 bis 2.000,00 EUR
ab 2.000,01 bis 5.512,50 EUR
ab 5.512,51 bis 8.050,00 EUR
ab 8.050,01 EUR

Fassung giiltig ab 1. Juli 2024:

Arbeitnehmerbrutto
(AN-Brutto)

kurzfristige Beschaftigung
Werkstudenten

bis 538,00 EUR

ab 538,01 bis 842,39 EUR

ab 842,40 bis 2.000,00 EUR
ab 2.000,01 bis 4.987,50 EUR
ab 5.175,01 bis 7.450,00 EUR
ab 7.450,01 EUR

Pauschalsatz Arbeit-
geber-SV-Anteil vom
AN-Brutto

0,22%

9,30%
28,22%
25,00%
21,10%
21,10%
17,90%
1.443,92 EUR

Pauschalsatz Arbeit-
geber-SV-Anteil vom
AN-Brutto

0,24%

9,30%
28,24%
25,00%
21,00%
20,50%
17,70%
1.315,06 EUR

Fassung giiltig ab 1. Januar 2024

Arbeitnehmerbrutto
(AN-Brutto)

kurzfristige Beschaftigung
Werkstudenten

bis 520,00 EUR

ab 520,01 bis 835,66 EUR

ab 835,67 bis 2.000,00 EUR
ab 2.000,01 bis 4.987,50 EUR
ab 4.987,51 bis 7.100,00 EUR
ab 7.100,01 EUR

Sachsische Aufbaubank — Forderbank — Gerberstrale 5, 04105 Leipzig Postanschrift: 04022 Leipzig, Telefon 0341 70292-0,
SWIFT/BIC: SABDDE81XXX Glaubiger-ID: DE42ZZZ00000034715 USt-ID: DE179593934

Pauschalsatz Arbeit-
geber-SV-Anteil vom
AN-Brutto

0,24%

9,30%
28,24%
25,00%
21,00%
20,50%
17,80%
1.262,65 EUR

Internet: www.sab.sachsen.de
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