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im einzelbetrieblichen Forderverfahren

Sehr geehrter Antragsteller, sehr geehrte Antragstellerin,

der Freistaat Sachsen stellt im Rahmen der Umsetzung
des Europaischen Sozialfonds (ESF) unter anderem ein
Foérderprogramm fiir Unternehmen zur betrieblichen Wei-
terbildung zur Verfligung. Um lhren Antrag schnell und
sachgerecht bearbeiten zu kénnen, lesen Sie bitte dieses
Merkblatt wie auch das Antragsformular selbst aufmerk-
sam durch.

Vorhaben
Gefordert wird der Einkauf von externen Bildungsdienst-
leistungen am Markt in den folgenden Bereichen:

Projektbereich Wirtschaft/Landwirtschaft

In diesem Bereich werden vorrangig Weiterbildungspro-

jekte zur Steigerung der Anpassungsfahigkeit und Wett-

bewerbsfahigkeit von Beschaftigten und Unternehmen mit

folgenden Schwerpunktsetzungen finanziell unterstutzt:

— Qualifizierung im Zusammenhang mit der Schaffung
neuer Arbeitsplatze

— Unterstltzung von Prozess- und Produktinnovationen
in Unternehmen

— Verbesserung des unternehmerischen Denkens und
Handelns von Mitarbeitern

— Professionalisierung des Unternehmensmanagements

— Erwerb interkultureller Kompetenzen und Kompetenzen
im Bereich internationales Marketing

Projektbereich Gesundheit und Soziales

Es werden Weiterbildungen zur Vermittlung von arbeits-

feld- und funktionsbezogenen Kenntnissen und Fahig-

keiten in Dienstleistungsfeldern des Gesundheits- und

Sozialbereichs mit folgenden Schwerpunkten geférdert:

— Qualifizierungen gemaf dem Gesetz und der Verord-
nung ,Weiterbildung Gesundheitsfachberufe*

— physiotherapeutische Berufe (Physiotherapeuten, Mas-
seure, medizinische Bademeister) zu von Krankenkas-
sen anerkannten Abschlissen

— Multiplikatorenausbildung ,Aktive Bewaltigung von
Arbeitslosigkeit” (AktivA); Weiterbildung ,Motivierende
Gesprachsfuhrung fur Berater von Arbeitslosen nach
Miller und Rollnick” — fir Mitarbeiter aus mittelstan-
dischen Pharmaunternehmen

— Mitarbeiter in Suchtberatungs- und Behandlungsstellen

— Mitarbeiter in sozialpsychiatrischen Einrichtungen und
Diensten

— Beschéftigte in Einrichtungen flr behinderte Menschen

— Auditierung oder Zertifizierung von familienfreundlichen
Unternehmen.

ESF-Richtlinie ,Berufliche Bildung*

Zielgruppe/Teilnehmer

Die Teilnehmer an den QualifizierungsmaRnahmen mis-
sen ihren Hauptwohnsitz oder Arbeitsort im Freistaat
Sachsen haben und einer der folgenden Zielgruppen zu-
zuordnen sein:

Projektbereich Wirtschaft/Landwirtschaft:

— Beschéftigte, Unternehmer, Selbstandige, jeweils ein-
schliel3lich Personen in Elternzeit

— Praktikanten, Werkstudenten, Studenten im land-,
forst- und hauswirtschaftlichen Bereich

— in begrindeten Fallen Auszubildende, Arbeitslose oder
sonstige Personen, die wieder in das Erwerbsleben
eintreten wollen

Projektbereich Gesundheit und Soziales:

— Beschaftigte aus dem Gesundheits- und Sozialbereich
— Werkstudenten, Praktikanten

— Auszubildende (einschl. Berufsfachschdiler)

Zuwendungsempfanger

Gefordert werden Unternehmen (naturliche Personen,
Personenvereinigungen oder juristische Personen) vor-
rangig mit Sitz bzw. Niederlassung im Freistaat Sachsen.
Dabei soll es sich vorrangig um Kleinstunternehmen oder
kleine und mittlere Unternehmen (KMU) sowie Unterneh-
men mit weniger als 500 Mitarbeitern handeln.

Bitte beachten Sie, dass hierfur die Vorlage eines Nach-
weises der Tatigkeit im Freistaat Sachsen (z. B. Gewer-
beanmeldung, Handelsregisterauszug — nicht alter als

3 Monate, amtliche Mitteilung der Steuernummer) ist. Au-
Rerdem sind die vollstandig ausgefiillten und unterschrie-
benen KMU-Bewertungsbdgen (SAB Vordruck 60314,
60314-1, 60314-2) mit dem Antrag vorzulegen.

Zuschusshohe

Die Forderung wird als nicht riickzuzahlender Zu-
schuss in Form einer anteiligen Finanzierung der
Qualifizierungskosten gewahrt.
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Es gelten die folgende Forderhéchstsatze:

Unternehmensgrofe Fordersatz
kleines Unternehmen 80%
mittleres Unternehmen 70%
GroRRunternehmen 60%

Fir die Auditierung und Zertifizierung familienfreundlicher
Unternehmen ist abweichend ein maximaler Fordersatz
von 50 % fiir alle Antragsteller/Zuwendungsempfanger
vorgesehen.

Die Zuwendungssumme wird durch die jeweilige De-
minimis-Verordnung (VO (EG) 1998/2006 oder VO (EG)
1535/2007) begrenzt. Im Landwirtschaftsbereich in
Summe 7.500 €, im Wirtschaftsbereich 200.000 € bezo-
gen auf die letzten 3 Steuerjahre.

Angebote der externen Bildungsdienstleister

Die Forderung kann nur fur das Vorhaben, das flr den
Antragsteller am wirtschaftlichsten ist, gewahrt werden.
Bitte beachten Sie, dass dies nur der Fall ist, wenn der
ausgewahlte Bieter weder bei der Angebotseinholung
noch bei der Antragstellung mitgewirkt hat.

Die Bewertung erfolgt dartiber hinaus in Abhangigkeit von
der beantragten Zuschusshohe. Bitte beachten Sie, dass
die Zuschusshoéhe vom jeweiligen Fordersatz abhangig
ist.

Ist die beantragte Zuschusshohe kleiner/gleich
50.000 €, beachten Sie bitte folgende Regelungen:

Grundsatzlich sind drei Angebote externer Dienstleister
sowie eine begriindete Auswahlentscheidung zum wirt-
schaftlichsten Angebot mit dem Antragsformular einzurei-
chen.

Wird lediglich ein Angebot vorgelegt, ist dies zu begriin-
den. In der Regel ist das der Fall, wenn die Gesamtkosten
der Weiterbildung maximal bei 410 € liegen oder eine
wettbewerbliche Preisermittlung nicht moglich ist (nur ein
Anbieter am Markt).

Ist die beantragte Zuschusshéhe groRer als 50.000 €,
beachten Sie bitte folgende Regelungen:

Es muss ein Ausschreibungsverfahren nach VOL/A durch-
geflhrt werden. Reichen Sie bitte eine Kalkulation

des Auftragswertes auf der Grundlage lhrer Markterkun-
dung ein. Auf dieser Basis wird lhnen nach einer ersten
positiven Bewertung lhrer Unterlagen eine Genehmigung
zum vorzeitigen MaRnahmebeginn erteilt. Diese berech-
tigt Sie zur férderunschadlichen Durchflihrung eines Aus-
schreibungsverfahrens nach VOL/A.

Ausschlussgriinde

Die Forderung kann nur gewahrt werden, wenn der For-
derbetrag (beantragte Zuwendungssumme) mindestens
200 € betragt. Die Forderung firmeninterner Schulungen
und Coachings (ohne Einbeziehung externer Dienstlei-
ster) ist ausgeschlossen.

Verfahren

1. Schritt

Nach der Ermittlung des Qualifizierungsbedarfes in lhrem
Unternehmen haben Sie sich entschlossen einen exter-
nen Dienstleister fur die Weiterbildung Ihrer Beschaftigten
in Anspruch zu nehmen.

2, Schritt

Vor Beantragung der Férderung empfehlen wir Ihnen
eine Beratung bei der Sachsischen Aufbaubank — Férder-
bank — (SAB). Zur Antragstellung verwenden Sie bitte das
Formular ,Antrag auf Férderung einer Weiterbildung (Ein-
zelbetriebliches Forderverfahren)“ (SAB-Vordruck 60866).
Bitte reichen Sie dieses Formular mit allen erforderlichen
Unterlagen, die als Anlagen zum Antrag aufgefiihrt sind,
ein.

Wir bitten Sie zu beachten, dass zwischen Antrag-
stellung und Erlass des Zuwendungsbescheides eine
Bearbeitungszeit durch die SAB von 8 Wochen not-
wendig ist.

Die SAB kann uber lhren Antrag nur entscheiden, wenn
dieser vollstandig und korrekt ausgeftllt ist sowie alle An-
lagen beigefligt sind.

3. Schritt

Nach Genehmigung eines vorzeitigen MaBnahmebe-
ginns bzw. nach Erlass des Zuwendungsbescheides
durch die SAB kann mit dem Vorhaben begonnen und
die Weiterbildung gebucht und durchgefiihrt werden.
Bitte beachten Sie hierbei, dass bereits die verbind-
liche Anmeldung oder der Abschluss eines Vertrages
mit dem Bildungsdienstleister als Vorhabensbeginn
gelten.

Zahlungen an den Bildungsdienstleister dirfen nur inner-
halb des Bewilligungszeitraumes getatigt werden.

4, Schritt

Die Auszahlung der Forderung erfolgt grundsatzlich im

Erstattungsprinzip, wenn die Qualifizierung der Beschaf-

tigten beendet ist, die Kosten beglichen sind und der von

lhnen eingereichte Verwendungsnachweis durch die SAB

gepruft ist. Zwischenauszahlungen sind nur in begriinde-

ten Ausnahmefallen méglich.

Bitte beachten Sie, dass fiir die abschlieBende Prii-

fung der Auszahlung und des Verwendungsnach-

weises die folgenden Anlagen zwingend einzureichen

sind:

— Originalrechnung

— Nachweis der vollstdndigen Rechnungsbegleichung, in
der Regel durch einen Originalkontoauszug

— Kopie der Teilnahmebestatigung bzw. der erlangten
Zertifikates/Zeugnisses

Mitwirkungspflichten

Die SAB als Bewilligungsstelle ist verpflichtet, Sie Gber
die, mit der Férderung in Zusammenhang stehen Mitwir-
kungspflichten aufzuklaren.

Im Rahmen der Férderung wirken Sie und die geforderte
Person an der Begleitung/Monitoring und Bewertung/Eva-
luation auch nach Abschluss der Weiterbildung mit. Hier-
fur werden auch personenbezogene Daten verarbeitet.
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Nach EU-Recht sind die jeweils zustandigen Verwal-
tungsbehdrden des Freistaates Sachsen verpflichtet,

im Interesse einer verbesserten Transparenz Uber alle
gewahrten Zuwendungen mindestens einmal jahrlich ein
Verzeichnis zu veroffentlichen, das Auskunft Gber die
einzelnen Begunstigten, die gefoérderten Vorhaben bzw.
MaBnahmen, fiir die die Zuwendungen gewahrt wurden,
sowie die Hohe der jeweils bereitgestellten 6ffentlichen
Mittel gibt.

Mit der Antragstellung erklaren Sie daher zugleich Ihr Ein-
verstandnis zur Aufnahme der vorgenannten Daten in
das Verzeichnis. Eine Zuwendung aus EU-Mitteln kann
nur bei Veroéffentlichung der vorgenannten Daten erfolgen.

Ansprechpartner

Wir beraten Sie gern auch personlich, bitte vereinbaren
Sie dazu einen Termin.

— ServiceCenter Telefon: 0351 4910-4930

— per E-Mail: servicecenter@sab.sachsen.de

— im Internet: www.sab.sachsen.de

(oo specrn

[ o

Sichsische Aufbaubank — Férderbank — Sitz: 01069 Dresden, Pirnaische StraBe 9 SWIFT/BIC: SABDDE81XXX Glaubiger-ID: DE42Z2ZZ00000034715

Postanschrift: 01054 Dresden, Telefon 0351 4910-0, Telefax 0351 4910-4000 USt-ID: DE179593934

Internet: www.sab.sachsen.de
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