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% Europa fordert Sachsen.

- | ESFIRE
X5

Europsische Union

Europaischer Sozialfonds

Informationsblatt zum Antrag auf einen

~Weiterbildungsscheck individuell* gemafn
der ESF-Richtlinie ,Berufliche Bildung®

Sehr geehrte Antragstellerin, sehr geehrter Antragsteller,
beachten Sie bitte bei der Antragstellung, dass Sie den
Antrag vollstandig und korrekt ausfullen und alle erforder-
lichen Anlagen hinzufligen.

SAB::

Europaischer Sozialfonds (ESF) im Freistaat Sachsen
Forderperiode 2014 - 2020

fur Auszubildende, Umschiiler, Berufsfachschler, geringfiligig Beschéftigte

Unvollstandige Antrage flhren in der Regel zur Ableh-
nung. Um eine zligige Bearbeitung zu gewahrleisten,
lesen Sie sich bitte dieses Merkblatt wie auch den Antrag
selbst aufmerksam durch.

Hinweise zur Antragstellung

Die verbindliche Anmeldung, der Vertragsabschluss oder
die An- bzw. Bezahlung von Weiterbildungskosten sowie
der tatsachliche Beginn lhrer beantragten Weiterbildung
darf erst nach Eingang lhres unterschriebenen Antrages
bei der Sachsischen Aufbaubank — Férderbank — auf eige-
nes Risiko erfolgen.

Bitte beachten Sie, dass kein Rechtsanspruch auf For-
derung besteht. Das bedeutet, dass Sie im Falle einer
Anmeldung, eines Vertragsabschlusses oder einer Zah-
lung keinen Ersatzanspruch gegenuber der Sachsischen
Aufbaubank — Forderbank — geltend machen kénnen,
sofern sich im Rahmen der Antragsprifung Sachverhalte
ergeben, welche einer Férderung entgegen stehen.

Eine Forderung von Angestellten des 6ffentlichen
Dienstes ist nur dann mdglich, wenn ein nachweislich be-
fristetes Beschaftigungsverhaltnis vorliegt.

Zum offentliche Dienst zahlen Angestellte aller

— Kernhaushalte (Amter, Behorden, Gerichte und Ein-
richtungen des Landes, der Gemeinden/Gemeindever-
bande und der Sozialversicherungstrager),

— Sonderrechnungen (rechtlich selbststandige und un-
selbststandige Einrichtungen in &ffentlich-rechtlicher
Rechtsform, Staatsbetriebe, kommunale Eigenbetriebe
sowie Krankenhduser von Land und Gemeinden/Ge-
meindeverbanden) und

— Einrichtungen in 6ffentlich-rechtlicher Rechtsform
(rechtlich selbststéandige Anstalten, Korperschaften und
offentlich-rechtliche Stiftungen, die unter der Aufsicht
des Bundes, Landes oder der Gemeinde stehen, ein-
schlieRlich Zweckverbande).

Beschaftigte in Einrichtungen des 6ffentlichen Dienstes

mit privater Rechtsform (z.B. GmbH) zahlen nicht zum

offentlichen Dienst.

Betragen die Gesamtkosten der Weiterbildungsmaf3-
nahme mehr als 2.600 € (ohne MwSt.), sind in der Regel
3 Vergleichsangebote vorzulegen, die folgende Anforde-
rungen erflllen:

a) Die Angebote sind im Original einzureichen. Als Ange-

bote gelten:

— oOffentlich zugangliche Angebote (Kataloge, Flyer, Infor-
mationsbroschiiren)

— Internetausdrucke inklusive Herkunftsnachweis (Inter-
netfile, -adresse)

— Angebote, die Sie vom Anbieter per E-Mail erhalten
haben (Die E-Mail des Anbieters ist beizufligen.)

— schriftliche, individuelle, persénliche Angebote
Die Angebote missen aktuell gliltig sein (Der Starttermin
liegt bei Antragseinreichung in der Zukunft).

b) Die eingereichten Angebote missen folgende Min-

destangaben enthalten:

— den Namen des Anbieters

— die Bezeichnung der Weiterbildung

— den Durchfiihrungsort

— die Darstellung der Weiterbildungsinhalte (z.B. als
Blockubersicht, Curriculum, Kurs-, Modul- oder Seme-
sterplan, Schuljahresubersicht)

— den Weiterbildungsumfang in vergleichbaren Einheiten
(z.B. in Credit-Points, Modulen, Semestern, Anzahl von
Studienheften, Unterrichtseinheiten) plus jeweils zuge-
hériger Preisangabe

— die Gesamtkosten der Weiterbildung plus ggf. anfal-
lender Mehrwertsteuer und Priifungsgebiihren, jedoch
ohne Ubernachtungs- und Fahrtkosten (siehe Antrag
unter ,Ausgaben®)

— den taggenauen Zeitraum der Weiterbildung

— den ggf. notwendigen Abschlusspriifungstermin

Die fehlenden Angaben im Angebot mussen vor Ein-
reichung des Antrages vom Anbieter oder von der

fur die Prifung zustandigen Stelle erfragt und die
Antwortschreiben/-mails im Original eingereicht werden.
Eigene handschriftliche Ergadnzungen in den Angeboten
werden grundséatzlich nicht anerkannt.

c) Die Auswahlentscheidung zum Angebot muss wirt-
schaftlich und sparsam sein und ist im Antrag zu be-
grunden. (siehe Antrag unter ,Angebote®)

— Recherchieren Sie dazu bitte regional.

— Sofern regional keine 3 Angebote (betrifft Gesamt-
kosten der Weiterbildungsmaflinahme von mehr als
2.600 € ohne MwsSt.) verfugbar sein sollten, recherchie-
ren Sie bitte deutschlandweit.

— Fr die durch den Weiterbildungsscheck zu férdernde
MaRnahme darf keine Bildungspramie nach der Richt-
linie zur Férderung von Pramiengutscheinen und Be-
ratungsleistungen im Rahmen des Bundesprogramms
sowie kein Bildungsgutschein nach SBG IIl beantragt
bzw. gewahrt werden.

— Eine mdgliche 6ffentliche Férderung fiir die geplante
Weiterbildung Giber BAf6G, MeisterBAFOG, Stipendien,
BAMF o.a. ist vorrangig zu beantragen.

Sofern Sie diese Férderung nicht erhalten, fligen Sie
Ihrem Antrag den entsprechenden Ablehnungsbescheid
oder die Negativbescheinigung bei.
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— Weder der ausgewahlte Anbieter noch der Arbeitgeber
durfen bei der Angebotseinholung und der Antragser-
stellung mitwirken.

Dieser Punkt betrifft ausschlief3lich Auszubildende,
Umschiler und Berufsfachschuler: Die Forderung von
Inhalten, welche im Ausbildungsrahmenplan (siehe auch
Ausbildungs-/Unterweisungsplan) Ihrer aktuellen Berufs-
ausbildung enthalten sind, ist nicht méglich. Bitte fragen
Sie im Zweifel lhren Ausbildungsbetrieb oder Ihre Berufs-
fachschule. Die Inhalte der beantragten Weiterbildung
kénnen nur lhre aktuellen Berufsausbildungsinhalte erwei-
tern oder ergénzen.

Die personliche und finanzielle Zuverlassigkeit des An-
tragstellers ist Grundvoraussetzung fir die Vergabe von
Foérdermitteln. Deshalb wird vorausgesetzt, dass Sie die
ethischen Grundwerte unserer Gesellschaft, wie Integritat,
Ehrlichkeit und Rechenschaft akzeptieren. Insbesondere
Betrug ist eine Verhaltensweise, die nicht geduldet und
konsequent verfolgt wird. Ein bestehendes Insolvenzver-
fahren, eine Eintragung im Schuldnerverzeichnis, ein-
schlagige Vorstrafen (beispielsweise aufgrund Betrug oder
Unterschlagung) oder fehlende Steuerehrlichkeit sprechen
gegen eine Zuverlassigkeit.

I Dokument Speichern

Bitte achten Sie darauf, dass Sie lhrem Antrag die fur

die Forderentscheidung notwendigen Anlagen beifligen
(siehe Antrag unter ,Anlagen®) und Ihr beigefiigter Identi-
tatsnachweis (beidseitige Kopie lhres Personalausweises
oder Passes mit Meldebescheinigung) noch giiltig ist.

Bitte beachten Sie, dass die Zuwendung nur fir bereits
absolvierte Module und grundsatzlich nach Abschluss der
Weiterbildung angefordert werden kann (Erstattungsprin-
zip).

Das heil’t, unter Beriicksichtigung der Laufzeit der Wei-
terbildung und der entsprechenden Bearbeitungszeiten
in der SAB miissen Sie die Vorfinanzierung uber einen
langeren Zeitraum sicherstellen kdnnen.

Ab 3.000,00 € Gesamtkosten und sofern ein entspre-
chender Weiterbildungsfortschritt mit abgeschlossenen
Modulen nachgewiesen werden kann, sind Zwischenzah-
lungen vor dem Abschluss der Weiterbildung auf Antrag
des Zuwendungsempfangers maoglich.

Unvollstéandige Angaben im Antrag fuhren zur Ablehnung.
Wenn Sie bei einzelnen Angaben unsicher hinsichtlich
der Richtigkeit sind oder Sie nicht wissen, wie Sie einen
bestimmten Punkt ausfiillen sollen, dann kdnnen Sie gern
in unserem ServiceCenter unter 0351 4910-4930 nachfra-
gen.

[ o

Sachsische Aufbaubank — Férderbank — Pirnaische Strafe 9, 01069 Dresden Sitz: Leipzig SWIFT/BIC: SABDDE81XXX Glaubiger-ID: DE422ZZ00000034715
Postanschrift: 01054 Dresden, Telefon 0351 4910-0, Telefax 0351 4910-4000 USt-ID: DE179593934 Internet: www.sab.sachsen.de
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